
運動療育



運動療育

http://e-enjoy.co.jp/


運動療育

http://e-enjoy.co.jp/
https://bambi.growtrace.jp/


運動療育

http://happiness-nagano.com/


食育療育



おやつ（おやつの時間で育てることは何？）



個別支援



個別支援（個人の目標管理①）

http://toitoitoi-kids.com/#top


個別支援（個人の目標管理②）



【ごほうび（＝強化子）の種類】

・ 生命維持に関する基本的欲求を充足する強化子

食べ物、飲み物、睡眠、性的刺激等

・ ごほうびであることを「学習」して意味を持つようになった強化子

スマホでゲーム、おでかけ、のりもの図鑑を買って読むなど

・ 別の強化子を得るために使用される強化子

お金、ごほうびシール等

・ 人とのかかわりがごほうびとして機能する強化子

頭をなでなでする、ことばでほめられる、だっこしてあげる等

【強化子の原理その１】

・ 即時性・・・行動の直後に強化子を与えると効果がある

・ 随伴性・・・行動に対して一貫して強化子を与えると効果がある

【強化子の原理その２】

・ 連続強化…行動が起こるたびに強化子を与えると効果がある（新たに行動を身に付けるとき）

・ 間欠強化・・・時々、強化子を与えると効果がある（身に付いた行動を維持・継続するとき）

個別支援（ごほうびの原理）



特色ある活動



特色ある活動（カホンづくり）



特色ある活動（磯たんけん）

http://astage-kids.com/


特色ある活動（認知トレーニングサーキット）



特色ある活動（ヨガ・ダンス・DIY・パソコン・LEGOプログラミング）

http://gkids-method.com/


特色ある活動（劇・お楽しみ会）



【体験活動とは…】

「見る」 ・・・視覚
「聞く」 ・・・聴覚
「味わう」・・・味覚
「嗅ぐ」 ・・・嗅覚
「触れる」・・・触覚

これらの感覚を働かせて、あるいは組み合わせて、
身体体全体で外界の事物や事象に働きかけ関わっていく活動

文部科学省HP：青少年の健全育成より
http://www.mext.go.jp/a_menu/shougai/houshi/detail/1368011.htm

特色ある活動（体験活動）

http://www.thanksshare.jp/95637.html
http://www.thanksshare.jp/95637.html


【体験活動の意義】

１ 現実の世界や生活などへの興味、関心、意欲の向上

２ 問題発見や問題解決能力の育成

３ 思考や理解の基盤づくり

４ 教科等の「知」の総合化と実践化

５ 自己との出会いと成就感や自尊感情の獲得

６ 社会性や共に生きる力の育成

７ 豊かな人間性や価値観の形成

８ 基礎的な体力や心身の健康の保持増進

文部科学省HP：青少年の健全育成より
http://www.mext.go.jp/a_menu/shougai/houshi/detail/1368011.htm

特色ある活動（体験活動）

http://www.thanksshare.jp/95637.html
http://www.thanksshare.jp/95637.html


【体験活動事例集による類型】

① ボランテイア活動など

社会奉仕に関わる体験活動

② 自然に関わる体験活動

③ 勤労生産に関わる体験活動

④ 職場や就業に関わる体験活動

⑤ 文化や芸術に関わる体験活動

⑥ 交流に関わる体験活動

⑦ その他の体験活動

文部科学省HP：青少年の健全育成より
http://www.mext.go.jp/a_menu/shougai/houshi/detail/1368011.htm

特色ある活動（体験活動）



体験活動の「それダメ✖」「それマル〇」

「それダメ✖」 体験活動のみのやりっぱなし！

「それマル〇」

【箱入り娘お嬢型】

失敗体験をしないよう、

体験が成功するよう

事前のお膳立てを徹底する

【野生児リベンジ型】

まずはどっぷり体験したあと、

リベンジの機会を設定し、

最後には体験が成功するよう

しっかり導いていく

特色ある活動（体験活動）



特色ある活動（体験活動）



環境整美



環境整美（お客様目線の徹底重視！→子どもが美しさを模倣する！）

http://hopstep-kids.com/


環境整備（伝えることを意識づけ）



余暇活動



余暇活動（余暇グッズカタログ）



余暇活動（使い方や片付けの指導・ルールづくり）



帰りの会



帰りの指導（帰りの会）



帰りの指導（帰りの会）



帰りの業務（送迎）



写真で見る放課後等デイサービスの活動
～ 他の事業所の実践事例から ～

支援は減らしていく
ことを目指して

なにを身につける
のかを明確にして


